
 หนา   ๒๒ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๑๓๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   สิงหาคม   ๒๕๕๑ 
 

 
 

ระเบียบคณะกรรมการกองทุนเพ่ือการสงคนตางดาว 
กลับออกไปนอกราชอาณาจักร 

วาดวยการรับเงิน  การใชจายเงิน  การเก็บรักษาเงิน  การจัดหาผลประโยชน  และการตรวจสอบภายใน 

ของกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร 

พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๓๗  (๕)  แหงพระราชบัญญัติการทํางานของคนตางดาว  
พ.ศ.  ๒๕๕๑  คณะกรรมการกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักรจึงวาง
ระเบียบไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้ เ รียกวา   “ระเบียบคณะกรรมการกองทุนเพื่อการสงคนตางด าว   
กลับออกไปนอกราชอาณาจักรวาดวยการรับเงิน  การใชจายเงิน  การเก็บรักษาเงิน  การจัดหา
ผลประโยชน   และการตรวจสอบภายในของกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไปนอก
ราชอาณาจักร  พ.ศ.  ๒๕๕๑” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓ ในระเบียบนี้ 
“กองทุน”  หมายความวา  กองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร 
“คณะกรรมการกองทุน”  หมายความวา  คณะกรรมการกองทุนเพื่อการสงคนตางดาว   

กลับออกไปนอกราชอาณาจักร 
“อธิบดี”  หมายความวา  อธิบดีกรมการจัดหางาน 
ขอ ๔ การปฏิบัติการอื่นใดเกี่ยวกับการเงินกองทุนที่มิไดกําหนดไวในระเบียบนี้  ใหนํา

ระเบียบของทางราชการมาใชบังคับโดยอนุโลม 
ขอ ๕ เงินกองทุน  ประกอบดวย 
(๑) เงินเพิ่มตามมาตรา  ๘  วรรคสาม  แหงพระราชบัญญัติการทํางานของคนตางดาว   

พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
(๒) เงินที่นายจางนําสงเขากองทุนตามมาตรา  ๑๕  แหงพระราชบัญญัติการทํางานของ 

คนตางดาว  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
(๓) เงินเพิ่มตามมาตรา  ๑๗  แหงพระราชบัญญัติการทํางานของคนตางดาว  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 



 หนา   ๒๓ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๑๓๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   สิงหาคม   ๒๕๕๑ 
 

 
 

(๔) เงินที่ตกเปนของกองทุนตามมาตรา  ๑๙  วรรคหนึ่ง  แหงพระราชบัญญัติการทํางานของ
คนตางดาว  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

(๕) เงินที่เรียกเก็บจากนายจางตามมาตรา  ๒๐  วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติการทํางานของ
คนตางดาว  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

(๖) เงินหรือทรัพยสินอื่นที่มีผูอุทิศให 
(๗) เงินคาธรรมเนียมที่เรียกเก็บไดตามพระราชบัญญัติการทํางานของคนตางดาว  พ.ศ.  ๒๕๕๑  

ตามที่กระทรวงการคลังอนุญาตใหนําไปใชจายไดโดยไมตองนําสงคลังเปนรายไดแผนดิน 
(๘) ดอกผลของกองทุน 
(๙) เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 
ขอ ๖ ใหอธิบดีเปนผูรักษาการตามระเบียบนี้ 
 

หมวด  ๑ 
การรับเงิน 

 

 

ขอ ๗ การรับเงินกองทุนใหรับไดดังตอไปนี้ 
(๑) เปนเงินสด 
(๒) เปนแคชเชียรเช็คของธนาคารที่ต้ังอยูในเขตทองที่ที่กําหนดใหนายจางนําสงเงินเขา

กองทุน 
(๓) เปนต๋ัวแลกเงินของธนาคารในประเทศไทยสั่งจายในนามกองทุน 
(๔) โดยทางธนาคารหรือหนวยบริการอื่นตามหลักเกณฑและวิธีการที่อธิบดีกําหนด 
ทั้งนี้  คาธรรมเนียมการเรียกเก็บเงินของธนาคารหรือหนวยบริการอื่นใหตกเปนภาระแก

นายจางผูนําสงเงินเขากองทุน 
ขอ ๘ การรับชําระเงินเขากองทุน  ใหสวนราชการผูรับเงินออกใบเสร็จรับเงินใหแก   

ผูชําระเงินทุกคร้ัง 
 

หมวด  ๒ 
การใชจายเงิน 

 

 

ขอ ๙ การใชจายเงินกองทุนใหจายไดในกรณีดังตอไปนี้ 
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(๑) จายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการสงลูกจางกลับออกไปนอกราชอาณาจักรตามพระราชบัญญัติ
การทํางานของคนตางดาว  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

(๒) จายคืนใหแกลูกจางตามมาตรา  ๑๘  แหงพระราชบัญญัติการทํางานของคนตางดาว   
พ.ศ.  ๒๕๕๑  และเปนคาใชจายที่เกี่ยวกับการดังกลาว 

(๓) จายเปนคาใชจายเก่ียวกับการสงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักรตามกฎหมาย
วาดวยคนเขาเมือง 

(๔) จายเปนคาใชจายเกี่ยวกับการสงผู ถูกส่ังเนรเทศกลับออกไปนอกราชอาณาจักรตาม
กฎหมายวาดวยการเนรเทศ 

(๕) จายเปนคาใชจายอันจําเปนตอการบริหารกองทุนซ่ึงตองไมเกินรอยละสิบของดอกผลของ
กองทุน 

สําหรับเงินของกองทุนตามขอ  ๕  (๗)  และดอกผลของเงินดังกลาวใหจายเปนคาใชจาย   
ในการบริหารจัดการเกี่ยวกับการทํางานของคนตางดาวของหนวยงานที่เกี่ยวของ 

ขอ ๑๐ ใหอธิบดีหรือผูที่ไดรับมอบหมายเปนผูมีอํานาจอนุมัติการใชจายเงิน  โดยลง 
ลายมือชื่ออนุมัติในหลักฐานการจายหรือใบสําคัญคูจาย  หรือหลักฐานการขอรับชําระหนี้ทุกฉบับ   
หรือลงลายมือชื่อในงบหนาหลักฐานการจายหรือใบสําคัญคูจายก็ได 

ขอ ๑๑ การใชจายเงินกองทุนใหจายจากบัญชีกระแสรายวัน  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาว
กลับออกไปนอกราชอาณาจักร  บัญชีที่  ๑  (กรณีนายจางนําเงินสงเขากองทุน)”  บัญชีกระแสรายวัน  
“เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร  บัญชีที่  ๒  (กรณีเงินคาธรรมเนียม   
ที่เรียกเก็บได)”  บัญชีกระแสรายวัน  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร  
บัญชีที่  ๓  (กรณีเงินรายไดอื่น)”  และบัญชีกระแสรายวัน  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาว 
กลับออกไปนอกราชอาณาจักรสํานักงานจัดหางานจังหวัด....” 

ขอ ๑๒ การใชจายเงินใหกระทําไดโดยวิธีการอยางใดอยางหนึ่ง  ดังตอไปนี้ 
(๑) เงินสด 
(๒) เช็คระบุชื่อลูกจางหรือผูมีสิทธิ  และขีดฆา  คําวา  “หรือผูถือ”  ออก 
(๓) โอนเงินเขาบัญชีเงินฝากของลูกจาง  หรือเขาบัญชีของหนวยงานที่เกี่ยวของ 
ทั้งนี้  ตามหลักเกณฑที่อธิบดีกําหนด 
ขอ ๑๓ การใชจายเงินกองทุนจากบัญชีออมทรัพย  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาว 

กลับออกไปนอกราชอาณาจักร  บัญชีที่  ๑  (กรณีนายจางนําเงินสงเขากองทุน)”  บัญชีออมทรัพย  “เงินกองทุน
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เพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร  บัญชีที่  ๒  (กรณีเงินคาธรรมเนียมที่เรียกเก็บได)”  
และบัญชีออมทรัพย  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร  บัญชีที่  ๓  (กรณี
เงินรายไดอื่น)”  จะทําไดเมื่อนําไปเขาบัญชีกระแสรายวัน  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไป
นอกราชอาณาจักร  บัญชีที่  ๑  (กรณีนายจางนําเงินสงเขากองทุน)”  บัญชีกระแสรายวัน  “เงินกองทุนเพื่อ
การสงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร  บัญชีที่  ๒  (กรณีเงินคาธรรมเนียมที่เรียกเก็บได)”   
และบัญชีกระแสรายวัน  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร  บัญชีที่  ๓  
(กรณีเงินรายไดอื่น)”  เทานั้น 

ขอ ๑๔ การใชจายเงินกองทุนจากบัญชีออมทรัพย  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาว 
กลับออกไปนอกราชอาณาจักรสํานักงานจัดหางานจังหวัด....”  จะทําไดเมื่อนําไปเขาบัญชีกระแสรายวัน  
“เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักรสํานกังานจัดหางานจังหวัด....”  เทานั้น 

ขอ ๑๕ การสั่งจายเงินจากบัญชีเงินกองทุนของกรมการจัดหางาน  ใหมีผูลงลายมือชื่อ   
ส่ังจายรวมกันสองฝาย  ฝายละหนึ่งคน  คือ  อธิบดีหรือรองอธิบดีผูที่ไดรับมอบหมายฝายหนึ่งกับผูซ่ึง
อธิบดีมอบหมายอีกฝายหนึ่ง 

ขอ ๑๖ การส่ังจายเงินจากบัญชีเงินกองทุนของสํานักงานจัดหางานจังหวัด  ใหอธิบดี
กําหนดใหมีผูลงลายมือชื่อส่ังจายรวมกันอยางนอยสองคน  ซ่ึงตองเปนจัดหางานจังหวัดรวมกับ
ขาราชการพลเรือนสามัญดํารงตําแหนงไมตํ่ากวาระดับ  ๕  คนหนึ่ง  ซ่ึงปฏิบัติงานในสํานักงานจัดหางาน
จังหวัดนั้น 

 
หมวด  ๓ 

การเก็บรักษาเงิน 
 

 

ขอ ๑๗ ใหกรมการจัดหางานเปดบัญชีเงินฝากกับธนาคาร  ดังตอไปนี้ 
ก. กรณีการเปดบัญชีของกรมการจัดหางาน  ใหกรมการจัดหางานเปดบัญชีเงินฝากกับธนาคาร  

เพื่อเปนศูนยกลางการควบคุมเงินกองทุนทั่วราชอาณาจักร  ดังนี้ 
(๑) บัญชี เงินฝากออมทรัพย  โดยใชชื่อบัญชีวา   “เ งินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาว 

กลับออกไปนอกราชอาณาจักร  บัญชทีี่  ๑  (กรณีนายจางนําเงินสงเขากองทุน)”  เพื่อรับเงินรายรับของกองทุน
ตามขอ  ๕  (๒) 
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(๒) บัญชีเงินฝากกระแสรายวัน  โดยใชชื่อบัญชีวา  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไป
นอกราชอาณาจักร  บัญชีที่  ๑  (กรณีนายจางนําเงินสงเขากองทุน)”  เพื่อจายตามขอ  ๙  (๑)  (๒)  และ  (๕)  
และโอนเงินเขาบัญชีออมทรัพย  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักรสํานักงาน
จัดหางานจังหวัด....” 

(๓) บัญชีเงินฝากออมทรัพย  โดยใชชื่อบัญชีวา  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไป
นอกราชอาณาจักร  บัญชีที่  ๒  (กรณีเงินคาธรรมเนียมที่เรียกเก็บได)”  เพื่อรับเงินรายรับของกองทุนตาม
ขอ  ๕  (๗) 

(๔) บัญชีเงินฝากกระแสรายวัน  โดยใชชื่อบัญชวีา  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไป
นอกราชอาณาจักร  บัญชีที่  ๒  (กรณีเงินคาธรรมเนียมที่เรียกเก็บได)”  เพื่อจายตามขอ  ๙  วรรคสอง  และโอน
เงินเขาบัญชีออมทรัพย  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักรสํานักงานจัดหางาน
จังหวัด....” 

(๕) บัญชีเงินฝากออมทรัพย  โดยใชชื่อบัญชีวา  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับ
ออกไปนอกราชอาณาจักร  บัญชีที่  ๓  (กรณีเงินรายไดอื่น)”  เพื่อรับเงินรายรับของกองทุนตามขอ  ๕  
(๑)  (๓)  (๔)  (๕)  (๖)  (๘)  และ  (๙) 

(๖) บัญชีเงินฝากกระแสรายวัน  โดยใชชื่อบัญชีวา  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับ
ออกไปนอกราชอาณาจักร  บัญชีที่  ๓  (กรณีเงินรายไดอื่น)”  เพื่อจายตามขอ  ๙  (๓)  (๔)  และ  (๕)  และ
โอนเงินเขาบัญชีออมทรัพย  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักรสํานักงาน
จัดหางานจังหวัด....” 

ข. กรณีการเปดบัญชีของสํานักงานจัดหางานจังหวัด  ใหสํานักงานจัดหางานจังหวัด 
เปดบัญชีเงินฝากกับธนาคาร  ดังนี้ 

(๑) บัญชีเงินฝากออมทรัพย  โดยใชชื่อบัญชีวา  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไป
นอกราชอาณาจักรสํานักงานจัดหางานจังหวัด....”  เพื่อรับโอนเงินจากบัญชีกระแสรายวัน  “เงินกองทุนเพื่อ
การสงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร” 

(๒) บัญชีเงินฝากกระแสรายวัน  โดยใชชื่อบัญชีวา  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับ
ออกไปนอกราชอาณาจักรสํานักงานจัดหางานจังหวัด....”  เพื่อจายตามขอ  ๙ 

ขอ ๑๘ ใหสํานักบริหารแรงงานตางดาว  กองการจัดระบบการนําเขาแรงงานตางดาว  สํานัก
จัดหางานกรุงเทพเขตพื้นที่  กรมการจัดหางาน  และสํานักงานจัดหางานจังหวัดนําเงินรายรับของ
กองทุนตามขอ  ๕  สงเขาบัญชีเงินกองทุนทุกส้ินวัน  ดังนี้ 



 หนา   ๒๗ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๑๓๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   สิงหาคม   ๒๕๕๑ 
 

 
 

(๑) เงินรายรับของกองทุนตามขอ  ๕  (๒)  ใหนําสงเขาบัญชีออมทรัพย  “เงินกองทุนเพื่อการ
สงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร  บัญชีที่  ๑  (กรณีนายจางนําเงินสงเขากองทุน)” 

(๒) เงินรายรับของกองทุนตามขอ  ๕  (๗)  ใหนําสงเขาบัญชีออมทรัพย  “เงินกองทุนเพื่อการ
สงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร  บัญชีที่  ๒  (กรณีเงินคาธรรมเนียมที่เรียกเก็บได)” 

(๓) เงินรายรับของกองทุนตามขอ  ๕  (๑)  (๓)  (๔)  (๕)  (๖)  (๘)  และ  (๙)  ใหนําสงเขา  
บัญชีออมทรัพย  “เงินกองทุนเพื่อการสงคนตางดาวกลับออกไปนอกราชอาณาจักร  บัญชีที่  ๓” 

ใหกองการจัดระบบการนําเขาแรงงานตางดาว  สํานักจัดหางานกรุงเทพเขตพื้นที่  กรมการ
จัดหางาน  และสํานักงานจดัหางานจังหวัดจัดทํารายงานการนําเงินสงเขาบัญชีเงินกองทุนตามวรรคหนึ่ง  
สงใหสํานักบริหารแรงงานตางดาวสัปดาหละหนึ่งคร้ัง 

 
หมวด  ๔ 

การจัดหาผลประโยชน 
 

 

ขอ ๑๙ ใหนําเงินกองทุนไปจัดหาผลประโยชนไดโดยการฝากออมทรัพยหรือฝากประจํากับ
ธนาคารที่เปนรัฐวิสาหกิจหรือโดยการซื้อหลักทรัพยของรัฐบาล 

 
หมวด  ๕ 

การตรวจสอบภายใน 
 

 

ขอ ๒๐ ใหมีการตรวจสอบภายในเกี่ยวกับการเงิน  การบัญชีและการพัสดุของกองทุนแลว
รายงานใหอธิบดีทราบอยางนอยปละคร้ัง 

 
หมวด  ๖ 
การบัญชี 

 

 

ขอ ๒๑ การจัดทําบัญชีใหจัดทําบัญชีตามหลักบัญชีคู  เกณฑคงคางตามมาตรฐาน  การจัดทํา
บัญชีภาครัฐที่กระทรวงการคลังกําหนด 

การปดบัญชีใหกระทําปละคร้ังโดยถือปงบประมาณเปนรอบปบัญชี  และใหจัดทํางบการเงิน
พรอมรายละเอียดประกอบภายในระยะเวลาหกสิบวัน  นับจากวันส้ินปบัญชีเพื่อสงใหสํานักงาน 



 หนา   ๒๘ 
เลม   ๑๒๕   ตอนพิเศษ   ๑๓๖   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๑   สิงหาคม   ๒๕๕๑ 
 

 
 

การตรวจเงินแผนดินตรวจสอบ  และเมื่อสํานักงานการตรวจเงินแผนดินตรวจสอบรับรองแลว  ใหสง
สําเนางบการเงินดังกลาวใหสํานักงบประมาณและกรมบัญชีกลางเพื่อทราบตอไป 

เพื่อประโยชนในการจัดทํางบการเงินในภาพรวมของแผนดินใหกรมการจัดหางานจัดสงขอมูล
ทางบัญชีของกองทุนเขาสูระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบระบบอิเล็กทรอนิกส  ตามวิธีการ
ที่กรมบัญชีกลางกําหนด 

ขอ ๒๒ ใหสํานักงานจัดหางานจังหวัดจัดทํารายงานการรับจายเงินกองทุนประจําเดือน   
ตามแบบที่อธิบดีกําหนดพรอมรายงานผลการดําเนินงานสงใหกรมการจัดหางานภายในวันที่สิบของ  
เดือนถัดไป  หากในเดือนใดไมมีการรับจายเงินจะไมทํารายงานการรับจายเงินก็ได  แตใหหมายเหตุ   
ในรายงานการรับจายเงินกองทุนประจําเดือนที่มีการรับจายเงินเดือนถัดไป  ทั้งนี้  ใหเก็บหลักฐาน 
การรับจายเงินไวตรวจสอบ  และเมื่อส้ินปงบประมาณใหจัดทํางบการเงินกองทุนในปที่ลวงมาแลวสงให
กรมการจัดหางานภายในสามสิบวันนับจากวันส้ินปงบประมาณ 

ใหผูที่อธิบดีแตงต้ังใหรับผิดชอบงานกองทุนจัดทํารายงานการรับจายเงินในภาพรวมของ
กองทุนประจําเดือนเสนออธิบดีเพื่อทราบ 

ขอ ๒๓ นายจางรายใดเปนบุคคลลมละลายหรือไดจดทะเบียนเลิกกิจการหรือมิไดประกอบ
กิจการหรือถูกถอนทะเบียนการประกอบกิจการ  และไมอยูในฐานะที่จะชําระหนี้ได  หรือกรณีหนี้นั้น
ขาดอายุความในการใชสิทธิเรียกรอง  ใหกรมการจัดหางานเสนอขอรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
กองทุนเพื่อพิจารณาจําหนายออกจากบัญชีเปนหนี้สูญ 

 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๖  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

จุฑาธวัช  อินทรสุขศรี 
ปลัดกระทรวงแรงงาน 

ประธานกรรมการกองทุนเพื่อการสงคนตางดาว 

กลับออกไปนอกราชอาณาจักร 


